Novare Propell - Integritetspolicy

Datum for ikrafttradande: 2018-05-25
Senast uppdaterad: 2018-09-23

1 INLEDNING

Denna policy beskriver hur Novare Propell AB (fortsattningsvis "Novare”
eller "vi”), som personuppgiftsansvarig, behandlar personuppgifter
kopplade till kunder (potentiella och befintliga), leverantdrer och
kandidater.

Novare har foljande organisationsnummer och kontaktuppgifter:
Organisationsnummer: 556669-4476

Adress: Blasieholmsgatan 4B, 111 48 Stockholm

Telefon: 08-4632300

Hemsida: https:.//novare.se/novare-propell

Fragor och synpunkter angaende denna policy eller Novares behandling
av  personuppgifter stalls till Novare genom anvandande av
kontaktuppgifterna ovan eller direkt till var GDPR-ansvarige:

Pia Sergo

Telefon: 073-9865144

E-post: pia.sergo@novare.se

Novare stravar efter att i alla vara kontakter varna om individens
integritet vad gaéller hur Novares medarbetare hanterar, lagrar och
skyddar personuppgifter. Vi arbetar i enlighet med gallande lagar, det
vill sdga fram till den 25 maj 2018 personuppgiftslagen ("PUL”) och
darefter den allmanna dataskyddsférordningen ("GDPR”), med
kompletterande nationell lagstiftning, som tradde i kraft den 25 maj 2018.

| denna policy férklaras det hur och varfér Novare samlar in och hanterar
personuppgifter rérande sina potentiella och befintliga kunder,
leverantdrer och kandidater (fortsattningsvis hanvisas personerna vars
personuppgifter behandlas enligt denna policy aven till som “du”, *dig”
och ”ni”). Den beskriver ocksa dina rattigheter gentemot Novare och hur
du kan gora dina rattigheter gallande.

VAD OMFATTAS AV TERMEN PERSONUPPGIFTER? Personuppgifter ar
all slags information som direkt eller indirekt kan knytas till en fysisk
person som ar i livet. Exempel pa detta & namn, kontaktinformation,
personnummer, foto, mobilnummer eller mailadress. Utdver foregaende
exempel ar ocksa information som kan identifiera dig som yrkesutdvare
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personuppgifter. Alltsd ar exempelvis dina professionella erfarenheter,
titlar, bolag dar du ar/har varit verksam, styrelseuppdrag, medlemskap i
professionella organisationer, utbildning, betyg fran utbildningar och
arbeten, samt sprak och andra fardigheter (kort sammanfattat uppgifter
i ett cv) ocksa personuppgifter.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
Allmant

Denna policy galler for alla personuppgifter som behandlas av Novare
och som ar hanfdrliga till Novares potentiella och befintliga kunder,
leverantérer (eller kontaktpersoner hos dessa) eller kandidater. |
samtliga av dessa relationer kommer Novare att inhamta, registrera,
lagra, organisera, bearbeta, sammanstalla, anvanda, presentera, radera
eller pd andra satt behandla personliga (inklusive professionella)
uppgifter.

Du som lasare av denna policy behdver endast |dsa den del av detta
avsnitt 2 som hanvisar till den kategori som du tillhor.

Kunder avseende rekrytering och ”"second opinions”

Potentiella kunder

Novare samlar in (fran publika kallor eller genom rekommendationer fran
personer i vart natverk) och lagrar personuppgifter om dig, som
kontaktperson eller nyckelperson for ditt féoretag eller annan typ av
organisation. Vi samlar in personuppgifter om dig i form av ditt namn,
din  titel/position inom  foretaget/organisationen  samt  dina
kontaktuppgifter, och registrerar dessa uppgifter i vara interna system.
Dessa uppgifter samlar vi in for att kunna informera dig om och
marknadsféra Novare och Novares tjanster. Var grund for denna
behandling av dina personuppgifter ar att vi efter en intresseavvagning
kommit fram till att behandlingen framstar som berattigad for att Novare
ska kunna marknadsféra sina tjanster.

Aktuella kunder

Om ni valjer att anlita Novare for utforande av ndgon av de tjanster som
Novare erbjuder kommer vi att behandla ditt namn, din titel/position
inom féretaget/organisationen, dina kontaktuppgifter samt eventuella
ytterligare personuppgifter (som vi samlar in i samband med ingdendet
av avtalet), i den omfattning vi behoéver for att kunna fullfélja
tjansteavtalet. Denna behandling baseras pa att vi efter en
intresseavvagning kommit fram till att den ar berattigad fér att Novare
ska kunna leva upp till sina skyldigheter samt utnyttja sina rattigheter
enligt avtalet.
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Gemensamt fér personer hos potentiella och aktuella kunder

Dina personuppgifter kommer att behandlas internt inom Novare och
det kan aven bli aktuellt att de dverfdrs till andra bolag inom Novare-
koncernen. Sadana andra bolag kommer endast att f& del av
personuppgifterna om de har egna dndamal med behandlingen och
kommer darmed i sadant fall ocksd behandla dina personuppgifter i
egenskap av  personuppgiftsansvarig. Vidare kommer dina
personuppgifter att behandlas av vara IT-
leverantorer/personuppgiftsbitraden som tillhandahaller vara databaser.
Med dessa kommer vi att ingd personuppgiftsbitradesavtal och de
kommer att vara bundna att behandla personuppgifterna enligt GDPR.

Var behandling av dina personuppgifter kommer att upphdra om du har
invant mot var behandling och vi har inte identifierat nagot stod for att
fortsatta den; eller nar vart andamal med behandlingen av dina
personuppgifter upphor.

Leverantdrer

Novare inférskaffar och lagrar personliga uppgifter om dig, som
kontaktperson fér ditt féretag eller annan typ av organisation och som
ar leverantor till Novare. Novare samlar in och lagra personuppgifterna
eftersom vi behodver dem fér genomfdrandet av avtalet med det bolag
eller den organisation som du tillhor. Behandlingen baseras pa att
Novare efter en intresseavvagning kommit fram till att den ar berattigad
for att Novare ska kunna leva upp till sina skyldigheter samt utnyttja sina
rattigheter enligt leverantdrsavtalet.

Var behandling av dina personuppgifter kommer att upphodra nar vart
andamal med behandlingen upphor.

Kandidater
Vilka ar kandidater?

Kandidater ar personer vars personuppgifter behandlas av Novare
eftersom kandidaten kan vara intressant for rekryteringar som Novare
hanterar pa uppdrag av sina kunder eller for rekryteringar som Novares
kund sjalv genomfér men dar kunden har bett Novare om en ”"second
opinion” om kandidaten.

Insamling av dina personuppgifter

Dina personuppgifter kan komma fran dig direkt (genom att du
registrerar din CV via lanken pa var hemsida, genomgar ett
personlighetstest eller pd annat satt tar kontakt med oss) eller genom
att vi pd annat satt samlar in personuppgifter om dig (via andra Novare-
bolag, personer i vart natverk eller via allmant tillgdngliga kanaler som
sociala medier eller foretags- och andra hemsidor dar du har valt att gora
dina personuppgifter tillgangliga).
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Nar vi samlar in personuppgifter fran andra kallor an direkt fran dig
kommer vi endast samla in och registrera sddana personuppgifter som
ar relevanta for beddmningen av din lamplighet for en aktuell tjanst. Vilka
uppgifter som ar relevanta beddoms fran fall till fall utifrdn kundens
kravstallning och preferenser. Personuppgifter som ar klassificerade som
kansliga kommer endast att behandlas efter inhdmtande av ett sarskilt
samtycke fran dig angaende sddan behandling.

Grund for var behandling av personuppagifter

| de fall var behandling av dina personuppgifter inleds genom att du sjalv
skickar in dina uppgifter till oss, eller vi mottar dina personuppgifter fran
ett annat bolag inom Novare-koncernen som behandlar dina uppgifter
enligt ett samtycke fran dig, kommer all var behandling grundas pa ett
samtycke fran din sida. | de andra fallen (dd var behandling av dina
personuppgifter inleds innan vi har varit i kontakt med dig, genom att vi
samlar in och registrerar personuppgifter om dig fran en annan kéalla &n
fran dig personligen) kommer var inledande behandling ske med stod av
en intresseavvagning. | samband med denna intresseavvagning har vi
beddmt att vi har ett berattigat intresse att behandla personuppgifterna
for att kunna genomfora vart rekryteringsuppdrag pa ett bra satt och
kunna presentera flera bra kandidater. De personuppgifter som samlas
in fran andra kallor innan vi har varit i kontakt med dig kommer att vara
begransade och endast syfta till att skapa en Oversiktlig bild av din
[amplighet for den aktuella tjansten.

Om vi efter var eventuella inledande behandling innan vi har varit
kontakt med dig kommer fram till att du ar ett intressant namn fér
tjansten som rekryteras kommer vi att kontakta dig och inhamta ett
samtycke fran dig for att fortsatta var behandling.

Omfattningen av var behandling samt atkomst till dina uppgifter

Nar vi blir anlitade for second opinions kommer emellertid all var
behandling av dina personuppgifter baseras pa ett samtycke fran dig.
Det innebar att vi kommer inhamta ett samtycke fran dig innan vi samlar
in nagra personuppgifter om dig fran var kund skulle det vara relevant.

Ju langre tid ditt namn finns kvar i en rekryteringsprocess, desto mer
kommer vi att uppdatera och fordjupa var kdnnedom om dig och
sakerstalla dina kvalifikationer for den aktuella tjansten. Detta gor vi
exempelvis genom: (i) intervjuer (bade med dig och eventuella
referenspersoner) som sedan sammanfattas av oss; samt (i)
kartlaggningar av dina utbildningar, meriter och personliga egenskaper i
relation till uppdragsgivarens stallda kravprofil. Darefter kommer vi att
inhamta fordjupande referenser om dina prestationer och ditt satt att
arbeta som aven dessa sammanfattas av oss.
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Utdver att dina personuppgifter behandlas av Novares anstallda som
behover ha tillgang till dem for att kunna fullgoéra vart uppdrag/syfte och
att dina personuppgifter skickas till vara kunder (enligt beskrivningen
ovan), kommer dina personuppgifter endast att behandlas av vara IT-
leverantdrer/personuppgiftsbitraden som tillhandahaller vara databaser.
Vi kommer inga personuppgiftsbitradesavtal med vara IT-leverantorer
och de kommer att vara bundna av att behandla personuppgifterna
enligt GDPR. Vidare kan dina personuppgifter komma att dverlatas till
andra bolag inom Novare-koncernen, ifall vi beddmer att din profil ar
intressant fér rekryteringsprocesser som genomfors av sddana andra
Novare-bolag. Dessa andra Novare-bolag kommer i sadana fall (som
personuppgiftsansvarig) ansvara fdr sin egen behandling av dina
personuppgifter.

Fortsatt behandling av dina uppgifter

Forutsatt att vi har fatt ett samtycke kommer vi att behalla dina
personuppgifter i vara interna system. Detta for att kunna vardera och
kontakta dig som kandidat for framtida rekryteringsuppdrag som passar
din profil. Vi kommer emellertid radera sadana personuppgifter som vi
bedd®mer var specifika for den tidigare kunden och som vi darfor inte har
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